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Innovationszentrum
Niedersachsen

Das Innovationszentrum Niedersachsen ist die Innovationsfordergesellschaft des Landes fiir Wertschopfung in
Niedersachsen.

Wir flihren innovationsfordernde MaRnahmen durch und sind der fachliche und unabhangige Berater fiir die

Ministerien bei technologie- und innovationspolitischen Fragen.

Wir suchen Sie als Verstarkung fiir unser Team als

Themenmanager/-in Digitalisierung (m/w/d) in Vollzeit

lhre Aufgaben:

Analyse technologischer Trends und Markte in Wissenschaft und Industrie im Themenfeld
Digitalisierung
Entwicklung von Wirtschaftsforderinstrumenten fir den Standort Niedersachsen

Vorbereitung, Durchfiihrung, Moderation und Nachbereitung von Arbeitskreisen und fachliche
Begleitung anderer Veranstaltungen der Digitalagentur Niedersachsen

Vermittlung von Informationen, Wissen und Kontakten beim regelmaRigen Austausch mit Akteuren
der Digitalwirtschaft in Niedersachsen

Ansprechpartner/-in fir Digitalisierungstechnologien gegeniber Ministerien und Multiplikatoren

Zusammenarbeit mit und Unterstiitzung der Bereichsleitung Digitalisierung

lhre Qualifikation:

Abgeschlossenes Studium (Diplom/Master, vorzugsweise im Bereich Ingenieurwissenschaften,
Informatik oder vergleichbarer Fachrichtung) und weitere Forschungstatigkeit, Promotion erwiinscht
Nachweisliche Fachkenntnisse zu aktuellen Themen der Digitalisierung wie Predicitve Analytics,
Ubiquitous Computing, Cybersicherheit, additive Fertigung, Automatisierung, kiinstliche Intelligenz,
digitaler Zwilling

Verstandnis fur Trends und Marktentwicklungen im Bereich Digitalisierung

Aktives Netzwerk zu relevanten niedersadchsischen Akteuren wie Wirtschaftsforderung,
Landesverwaltung und Unternehmen

Ausgepragtes analytisches Denken

Sehr gute Englischkenntnisse sowie sehr gute PC- (MS-Office) Kenntnisse

Grol3e Selbststandigkeit, Durchsetzungsvermogen und Kreativitdt sowie sehr gute Kommunikations-
und Teamfahigkeit

Wir bieten lhnen:

Berufliche Verwirklichung in einem sehr interessanten Themenfeld — an der Schnittstelle zwischen
Forschung, Politik und Wirtschaft

Die Moglichkeit zum Besuch von branchenrelevanten Kongressen und Veranstaltungen

Mobiles Arbeiten und Homeoffice-Moglichkeiten

Offenheit fiir individuelle Arbeitszeitmodelle

Eine offene und teamorientierte Arbeitskultur

Ubernahme des OPNV-Jobtickets

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

30 Tage Urlaub

Ein interdisziplindr zusammengesetztes Team, das kreativ und teamorientiert Projekte bearbeitet
Interdisziplindres Arbeiten
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e  Weiterbildungsméglichkeiten, Besuch von (wissenschaftlichen) Kongressen sowie interne Fortbildungen
sind fur uns selbstversténdlich

Wirken Sie beim Innovationszentrum Niedersachsen mit und bringen Sie Ihre Expertise ein. Wir bieten lhnen die
Mitarbeit in einem innovativen Team von 65 Mitarbeitenden in flachen Hierarchien.

Die Stelle ist ab sofort zu besetzen, in Abhangigkeit von der persénlichen Qualifikation mit bis zu TV-L 14 dotiert
und zundchst auf zwei Jahre befristet.

Das Innovationszentrum Niedersachsen foérdert die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berilcksichtigt.
Qualifizierte Interessent*innen mit Migrationshintergrund werden ausdruicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Es wird angestrebt, in allen Bereichen und Positionen Unterreprasentanzen im Sinne des Niedersachsischen
Gleichberechtigungsgesetzes abzubauen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per E-Mail (jobs@iz-nds.de) bis zum 26.8.2022 an:

Innovationszentrum Niedersachsen GmbH
Personalabteilung

Nadine KluBmeyer

SchillerstraRBe 32

30159 Hannover

www.iz-nds.de



